STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ATELIER TANCA AGATA JUDKOWIAK
(dalej jako “Atelier Tanca”)

Wprowadzenie

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

Atelier Tanca zobowigzuje sie do zapewnienia najwyzszego poziomu ochrony
Matoletnich. Niniejszy dokument okresla Standardy Ochrony Maloletnich, ktére
majg na celu ochrone dzieci i mtodziezy przed wszelkimi formami naduzyé,
zaniedban oraz nieodpowiednich zachowan, zgodnie z Ustawg o Ochronie
Matoletnich i innymi powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujg wszystkich pracownikéw,
instruktoréw, wolontariuszy oraz osoby wspotpracujace z Atelier Tahca (dalej
jako “Wspoétpracownicy”). Wszystkie te osoby muszg zapoznaé sie z trescig
dokumentu, przejs¢ szkolenie ze Standardow Ochrony Matoletnich oraz
zobowigzac sie do ich przestrzegania. Wzér oswiadczenia o zapoznaniu sie
i przestrzeganiu Standardéw Ochrony Matoletnich stanowi zatgcznik nr 1.
Standardy Ochrony Matloletnich dostepne sg na stronie internetowej Atelier
Tanca oraz w miejscach prowadzenia zaje¢ w wersji petnej oraz w wersji
dla Mafoletnich (zatgcznik nr 2). Kazdy rodzic dostaje drogg mailowg
egzemplarz Standardow Ochrony Matoletnich jako zatgcznik do Umowy
z Atelier Tanca.

Standardy Ochrony Maloletnich wchodzg w zycie z dniem 15 sierpnia 2024
roku.

Zatgczniki do Standardéw Ochrony Matoletnich stanowig ich integralng czesc.

Zasady Ogoélne

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

W Atelier Tanca kazde dziecko ma prawo do bezpiecznego i wspierajgcego
Srodowiska, w ktorym jego potrzeby sg priorytetem.

Wszelkie dziatania podejmowane wobec Matoletnich muszg by¢ zgodne z ich
najlepszym interesem oraz z poszanowaniem ich godnosci i prywatnosci.

W Atelier Tanca wyznaczona zostata Osoba Odpowiedzialna za nadzér nad
przestrzeganiem Standardéw Ochrony Matoletnich w osobie Agaty Judkowiak
(dalej jako “Osoba Odpowiedzialna”) tel. 795 104 618 adres e-mail:
ateliertanca@gmail.com

W przypadku planowanej nieobecnosci Osoby Odpowiedzialnej wyznacza ona
zastepce sposréd Wspotpracownikow i publikuje informacje o zastepcy i jego
danych kontaktowych w miejscach wskazanych w pkt 1.3.

Standardy Ochrony Matoletnich sg regularnie przegladane i aktualizowane
w celu dostosowania ich do aktualnych przepiséw prawa oraz najlepszych
praktyk.

Atelier Tanca zobowigzuje sie do niezwtocznego reagowania na wszelkie
zgtoszenia dotyczgce potencjalnych zagrozen dla Matoletnich.



mailto:ateliertanca@gmail.com

Weryfikacja Personelu

3.1. Przed nawigzaniem wspotpracy kazdy kandydat do pracy z dzieémi przechodzi
proces weryfikacji, ktéry obejmuje:

3.1.1.  Sprawdzenie karalnosci w odpowiednich rejestrach (Krajowy Rejestr
Karny, Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym)

3.1.2.  Weryfikacje referencji od poprzednich pracodawcow.

3.1.3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, ktérej celem jest ocena
predyspozycji do pracy z dzie¢mi.

3.2. Wspdtpracownicy zobowigzani sg do regularnego doskonalenia swoich
kompetencji w zakresie ochrony Matoletnich. Obejmuje to obowigzek
zapoznania sie ze Standardami Ochrony Matoletnich, ich aktualizacjami oraz
wskazane jest uczestnictwo w dedykowanych szkoleniach, majgcych na celu
zapewnienie najwyzszego poziomu bezpieczenstwa i wsparcia dla dzieci.

Bezpieczne Srodowisko

4.1. Atelier Tanca zapewnia, ze wszystkie pomieszczenia, w ktdérych przebywajg
Matoletni, sag regularnie kontrolowane pod katem bezpieczenstwa.
Przeprowadzane sg cykliczne audyty, aby zapewni¢ zgodnos¢ z przepisami
przeciwpozarowymi, ewakuacyjnymi oraz innymi normami bezpieczenstwa.

4.2. Dostep do budynkdéw, w ktérych odbywajg sie zajecia organizowane przez
Atelier Tanca jest ograniczony dla oséb z zewnatrz.

4.3.  Apteczka pierwszej pomocy jest tatwo dostepna w kazdej lokalizacji, w ktorej
przebywajg Matoletni. Apteczka jest regularnie sprawdzana i uzupetniana, aby
zapewni¢ dostepnos¢ niezbednych srodkéw w nagtych przypadkach.

4.4. Odbieranie dzieci z zaje¢ odbywa sie wylgcznie przez rodzicéw, opiekunéw
prawnych  lub  osoby upowaznione przez rodzicéw/opiekundw.
Rodzice/opiekunowie  prawni mogg przedstawi¢ pisemng zgode
na samodzielny powrot dziecka do domu. W razie watpliwosci, czy dana osoba
ma upowaznienie do odbioru dziecka Wspétpracownik kontaktuje sie z Osobg
Odpowiedzialng bgdz bezposrednio rodzicem /opiekunem prawnym dziecka.
Po zajeciach, ktore odbywajg sie w ramach pobytu Matoletnich w przedszkolu,
Matoletni pozostajg pod opiekg pracownikéw przedszkola.

4.5. Podczas pierwszego odbioru Matoletniego kazdy rodzic/opiekun prawny/osoba
upowazniona powinien przedstawi¢ sie Wspétpracownikowi.

4.6. Wspdtpracownik monitoruje odbior dzieci przez rodzicow, opiekundw i osoby
upowaznione i w razie watpliwosci, co do upowaznienia badz tozsamosci
osoby odbierajgcej dziecko, reaguje i dgzy do ich wyjasnienia.

4.7. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tozsamosci osoby odbierajgcej
Matoletniego, Wspodtpracownik powinien niezwtocznie skontaktowaé sie
z Osobg Odpowiedzialng, a takze, jesli to konieczne, bezposrednio z rodzicem
lub opiekunem prawnym w celu potwierdzenia upowaznienia.

4.8. W przypadku zmian dotyczacych oséb upowaznionych do odbioru dzieci,
rodzice/opiekunowie  prawni sg zobowigzani do  niezwlocznego
poinformowania Atelier Tanca, najpdzniej przed odbiorem z zajec.



5. Zasady postepowania Wspoétpracownikéw wobec Matoletnich
5.1. Atelier Tanca opracowuje zbior zasad, ktéry precyzuje postepowanie
Wspodtpracownikow wobec Matoletnich, w tym:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

Zakaz ujawniania informacji wrazliwych dotyczacych Matoletniego
osobom nieuprawnionym, w tym innym Matoletnim, co obejmuje
wizerunek oraz informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;.

Zakaz utrwalania wizerunku Matoletniego dla celdéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie, oraz
umozliwienia osobom trzecim utrwalania wizerunku Matoletnich.
Wyjatek stanowi utrwalanie wizerunku na podstawie tgcznej, pisemne;j
zgody rodzicow/prawnych opiekunéw i samego dziecka.

Zakaz proponowania Matoletniemu alkoholu, wyrobdéw tytoniowych
oraz nielegalnych substancji, jak rowniez uzywania ich w obecnosci
Matoletniego.

Zakaz  nawigzywania  jakichkolwiek  relacji romantycznych
lub seksualnych z Matoletnim, lub takich, ktére mogg by¢ uznane za
posiadajgce takie wiasciwosci, obejmujgc to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie Matoletniemu tresci
erotycznych i pornograficznych.

Zakaz podejmowania decyzji dotyczacych Matoletniego bez
uwzglednienia jego zdania i oczekiwan.

Zakaz naruszania prywatnosci Matoletniego, chyba Zze konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci w celu ochrony Matoletniego
i pozostaje w zgodzie z przepisami prawa.

Zakaz prowadzenia rozméw na osobnosci z Matolethim bez
pozostawienia uchylonych drzwi do pomieszczenia oraz zadbania, aby
by¢ w zasiegu wzroku innych.

Zakaz utrzymywania kontaktow towarzyskich z Matoletnimi
za posrednictwem sieci komputerowych i zewnetrznych aplikacji bez
wiedzy rodzicéw i osoby odpowiedzialnej - dopuszczalna jest tylko
komunikacja poprzez kanaty stuzbowe.

Zakaz podejmowania przemocowych dziatan wobec Matoletniego.
Kontakt fizyczny z Maloletnim moze by¢é stosowany jedynie
w odpowiedzi na jego potrzeby, koniecznos¢ zapewnienia
bezpieczenstwa, uwzgledniajgc wiek, etap rozwojowy, pte¢ oraz
kontekst kulturowy i sytuacyjny.

Zakaz bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralnosci
fizycznej Matoletniego w jakikolwiek sposéb.

Zakaz dotykania Matoletniego w sposéb, ktéry moze byé uznany
za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Zakaz nieodpowiedniego postepowania wobec Matoletniego, ktory
doswiadczyt naduzy¢, krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego
badz zaniedbania, z uwzglednieniem szczegdinej ostroznosci
w kontakcie z nim.

Zakaz ukrywania lub niejawnego nawigzywania kontaktu fizycznego
z Matoletnim, wigzania tego kontaktu z jakgkolwiek gratyfikacjg lub
wykorzystywania relacji wtadzy.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.1.14.  Zakaz podejmowania kontaktu z Matoletnim z niepetnosprawnoscig lub

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi bez szczegolnego
uwzglednienia tych kwestii.
Werbalna komunikacja z Matoletnim powinna by¢ pozbawiona akcentéw
wrogich, wulgarnych, agresywnych, ztosliwych, ironicznych. Komunikacja nie
powinna takze obejmowac:

5.2.1. Uzywania jezyka, ktdry moze by¢ odebrany jako obrazliwy, ponizajacy,
przemocowy lub nieodpowiedni dla wieku i poziomu rozwoju
Matoletniego.

5.2.2.  Nawigzywania do tematéw, kiére mogg by¢ nieodpowiednie,
kontrowersyjne lub niezgodne z wartosciami wychowawczymi danej
instytuciji.

5.2.3. Podwazania autorytetu rodzicéw Iub opiekunéw w sposoéb
niekonstruktywny lub szkodliwy dla relacji rodzinnych.

Wspétpracownicy zobowigzujg sie do roéwnego traktowania Matoletnich,
CO oznacza przestrzeganie nastepujgcych zasad:

5.3.1. Zakaz faworyzowania: Wszyscy Matoletni powinni by¢ traktowani
z rbwnym szacunkiem i uwagg, niezaleznie od ich ptci, wieku,
pochodzenia  etnicznego, statusu  spoteczno-ekonomicznego,
zdolnosci, przekonan religijnych czy jakichkolwiek innych cech
indywidualnych. Faworyzowanie jednych dzieci kosztem innych jest
niedopuszczalne.

5.3.2. Zakaz dyskryminacji: Wspdtpracownicy majg obowigzek unikania
wszelkich form dyskryminacji, wykluczania lub marginalizowania
jakiegokolwiek Matoletniego w ramach zajeé, wydarzen czy interakcji.
Dotyczy to zaréwno dziatan ze strony personelu, jak i zapewnienia, ze
inne dzieci nie bedg angazowac sie w takie zachowania.

5.3.3.  Rownosé szans: Nalezy zapewni¢ wszystkim Matoletnim réwne szanse
dostepu do réznych form aktywnosci, wsparcia i uwagi ze strony
Wspétpracownikéw. Kazde dziecko powinno mie¢ mozliwosé
korzystania z oferowanych zaje¢ na takich samych zasadach.

5.3.4. Obowigzek reagowania: Wspdtpracownicy majg obowigzek
natychmiast reagowac¢ na wszelkie przejawy nierownego traktowania
lub niesprawiedliwosci, jakie mogg wystgpi¢ w relacjach miedzy
Matoletnimi. Wspotpracownicy powinni réwniez aktywnie promowac
wartosci takie jak empatia, tolerancja i wspédtpraca, aby stworzyc
w placowce sSrodowisko sprzyjajagce réwnosci i wzajemnemu
szacunkowi.

Wspotpracownicy obowigzani sg do zgtaszania kazdego podejrzenia
naruszenia zasad Osobie Odpowiedzialnej. W przypadku powziecia przez
Wspdtpracownika podejrzenia krzywdzenia Matoletniego sporzgdza on notatke
stuzbowg, ktérej wzoér stanowi zatgcznik nr 3 i przekazuje jg Osobie
Odpowiedzialnej.

Kazde naruszenie zasad skutkuje natychmiastowg interwencjg Osoby
Odpowiedzialnej, ktéra moze obejmowaé rozmowe dyscyplinujaca,
zakonczenie wspotpracy ze skutkiem natychmiastowym oraz zgtoszenie
sprawy odpowiednim organom.



5.6. Atelier Tahca wdraza szczegbétowe procedury zgtaszania wszelkich
incydentow, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa Matoletnich.
Procedury te obejmuja:

5.6.1. Mozliwos¢ anonimowego zgtaszania incydentow przez dzieci, rodzicéw
oraz pracownikow.

5.6.2. Obowigzek natychmiastowego dziatania w przypadku zgtoszenia
incydentu, w tym poinformowanie odpowiednich organéw scigania, gdy
sytuacja tego wymaga.

5.6.3.  Atelier Tanca zapewnia, ze kazda osoba zgtaszajgca incydent zostanie
wystuchana z szacunkiem, a jej zgtoszenie traktowane bedzie z petng

powaga.

6. Procedury i obowiazki w przypadku podejrzenia lub uzyskania informacji,
ze Maltoletni jest krzywdzony
6.1. Osoba odpowiedzialna:

6.1.1. Przyjmuje zgtoszenie dotyczace krzywdzenia Ilub podejrzenia
krzywdzenia Matoletniego, zapewniajac poufnosé i wrazliwos$é
na sytuacje.

6.1.2. Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi
Matoletniego, zachowujgc neutralnos¢ i dbajgc o dobro dziecka.

6.1.3. W przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie wobec Matoletniego
sklada wniosek o wglad w sytuacje dziecka do sgdu lub zawiadamia
policie lub prokurature o podejrzeniu przestepstwa, dziatajgc
w najlepszym interesie dziecka. Wzdér wniosku o wglad w sytuacje
dziecka stanowi zalgcznik nr 4 Wzdér zawiadomienia o mozliwosci
popetnienia przestepstwa stanowi zatgcznik nr 5.

6.1.4. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia Matoletniego niezwtocznie
zawiadamia policje i podejmuje dziatania majgce na celu ochrone
dziecka.

6.1.5. W sytuacji, gdy sprawcg przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny,
zawiadamia organy scigania, a takze informuje rodzicéw/opiekunéw
prawnych dziecka o podjetych krokach.

6.1.6. W przypadku, gdy sprawcg przemocy jest inny Matoletni, bierze udziat
w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi Matoletnich, a jesli
okaze sie to nieskuteczne, zawiadamia sad rodzinny, dbajgc o dobro
wszystkich zaangazowanych dzieci.

6.1.7. Zapewnia pomoc Wspotpracownikom w realizacji ich zadan, w tym
utatwia konsultacie w trudnych sprawach oraz wspiera ich
w dziataniach zwigzanych z ochrong Matoletnich.

6.1.8.  Sporzadza karte interwencji, ktdrej wzor stanowi zatgcznik nr 6.

6.1.9. Prowadzi ewidencje zdarzen zagrazajgcych Matoletnim, w ktorej
odnotowuje wszystkie ujawnione przypadki krzywdzenia Matoletnich, w
tym opis zdarzenia oraz podjete czynnosci. ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 7.

6.1.10.  Przeprowadza audyt i uaktualnia Standardy ochrony matoletnich.
6.2.  Wspotpracownicy:



6.3.

6.4.

6.2.1. Niezwlocznie przekazuja Osobie Odpowiedzialnej informacje
0 podejrzeniu przemocy wobec Matoletniego, dbajgc o doktadnosé
i rzetelnos¢ przekazywanych danych.

6.2.2. Udzielajg wsparcia Matoletniemu oraz monitorujg jego sytuacje,
pozostajgc w statym kontakcie z rodzicami/opiekunami prawnymi
i dbajgc o jego dobrostan.

Wspotpracownicy powinni zwrdcié uwage w szczegoélnosci na nastepujace
zachowania:

6.3.1. Matoletni ma widoczne urazy, takie jak siniaki, oparzenia, ugryzienia,
czy ztamania, ktoérych pochodzenie jest trudne do wyjasnienia.

6.3.2. Wyjasnienia Maloletniego dotyczace obrazen sg niespojne,
niewiarygodne, czesto sie zmieniaja, co budzi podejrzenia.

6.3.3. Matoletni unika udzialu w zajeciach wymagajgcych aktywnosci
fizycznej, wykazujgc przy tym niechec.

6.3.4. Maloletni nadmiernie zakrywa ciato, noszgc ubrania niestosowne
do panujgcej pogody czy sytuacii.

6.3.5.  Matoletni wykazuje reakcje lekowe, takie jak wzdryganie sie, gdy zbliza
sie do niego osoba dorosta.

6.3.6. Dziecko przejawia wyrazny strach przed rodzicem lub opiekunem,
a takze obawia sie powrotu do domu.

6.3.7. Matoletni jest bierny, wycofany, uleglty i czesto sprawia wrazenie
przestraszonego.

6.3.8. Dziecko cierpi na nawracajgce dolegliwosci fizyczne, takie jak bole
brzucha, gtowy czy mdtosci, ktére nie majg jasnego medycznego
uzasadnienia.

6.3.9.  Matoletni ma problemy z nietrzymaniem moczu, ktére pojawiajg sie bez
wyraznej przyczyny lub w okreslonych sytuacjach, na przyktad
w obecnosci konkretnych oséb.

6.3.10. Zachowanie Maloletniego ulegto nagtej i znaczgcej zmianie, co moze

wskazywac na problemy emocjonalne lub doswiadczenie przemocy.
Procedura postepowania w przypadku przemocy réwiesniczej

6.4.1. W przypadku zaobserwowania aktéw agresji Ilub przemocy,
Wspétpracownik powinien natychmiast przerwac takie dziatania.

6.4.2.  Wspotpracownik przeprowadza rozmowe zaréwno z krzywdzonym
Matoletnim, jak i sprawcg, aby oceni¢ sytuacje i przekona¢ sprawce do
zaprzestania przemocy oraz przeproszenia ofiary.

6.4.3. Kazda sytuacja przemocy rowiesniczej powinna zosta¢ opisana
w notatce stuzbowej i niezwtocznie zgtoszona Osobie Odpowiedzialne;j.

6.4.4. Dziatania w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia Matoletniego:

6.4.4.1. Jezeli stan zdrowia Matoletniego budzi powazne obawy, nalezy
jak najszybciej wezwa¢ pomoc medyczng.

6.4.4.2. Po zapewnieniu pomocy medycznej, rodzice lub opiekunowie
prawni dziecka powinni by¢ natychmiast poinformowani
0 sytuaciji.

6.4.5. Procedura w przypadku powtarzajgcych sie aktéw przemocy:

6.4.5.1. Osoba odpowiedzialna powinna przeprowadzi¢ rozmowy
z krzywdzonym Matoletnim, sprawcg oraz ewentualnymi
Swiadkami, aby doktadnie zbadac¢ sytuacje.



6.4.5.2. Rodzice lub opiekunowie prawni zaréwno krzywdzonego
Matoletniego, jak i sprawcy powinni zosta¢ wezwani do placowki
w celu omowienia dalszych dziatah i krokéw prawnych.

6.4.5.3. W przypadku dalszego stwarzania przez sprawce zagrozenia
wobec Matoletnich, Osoba odpowiedzialna kieruje wniosek
0 wglad w sytuacje dziecka.

6.4.6. Osoba Odpowiedzialna lub wskazany przez nig Wspdtpracownik
powinien przeprowadzi¢ rozmowy z Maloletnimi, ktérzy byli swiadkami
przemocy, omawiajgc z nimi, jak radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,
jak reagowac¢ na przemoc i komu zgtasza¢ takie incydenty.

6.4.7. Jezeli sprawca przemocy jest nieznany, Osoba Odpowiedzialna
powinna poinformowac rodzicéw/opiekunéw prawnych krzywdzonego
Matoletniego o mozliwosci zgtoszenia sprawy na policje badz samemu
powiadomic¢ policje.

Procedura postepowania w przypadku przemocy domowej

6.5.1.  Pracownik placéwki powinien sporzadzi¢ notatke stuzbowg zawierajacg
uzyskane informacje i natychmiast przekaza¢é jg osobie
odpowiedzialnej.

6.5.2. Osoba odpowiedzialna przeprowadza rozmowe z Matoletnim w celu
potwierdzenia, czy doszto do krzywdzenia. Rozmowa z Matoletnim ma
na celu ustalenie kluczowych informacji, takich jak miejsce zdarzenia,
opis sytuacji, obecnosc¢ cztonkéw rodziny, swiadkow oraz czestotliwosé
wystepowania incydentéw. Podczas rozmowy zapewnia sie réwniez
wsparcie emocjonalne dziecku. Spotkanie powinno odbywac sie w
warunkach sprzyjajgcych poczuciu bezpieczenstwa i prywatnosci
Matoletniego, aby modgt swobodnie opowiedzie¢ o swoich
doswiadczeniach. Przebieg rozmowy dokumentowany jest w formie
notatki stuzbowej.

6.5.3. Osoba odpowiedzialna organizuje spotkanie z rodzicami Ilub
opiekunami prawnymi Matoletniego, wobec ktorego istniejg podejrzenia
0 krzywdzenie i informuje ich o tych obawach. Podczas spotkania
osoba odpowiedzialna kfadzie nacisk na wspdlny cel, jakim jest dobro
Matoletniego. Przedstawia opis problemu oraz szkdd, jakie mogag
dotyka¢ dziecko, przekazujgc rodzicom lub opiekunom swojg ocene
sytuacji. Rodzice lub opiekunowie prawni zostajg poinformowani o
mozliwosciach uzyskania wsparcia dla swojego srodowiska domowego
oraz o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiednich instytucji (w zaleznosci od sytuaciji: policja, prokuratura,
sad rodzinny). Przebieg rozmowy oraz ustalenia z niej wynikajgce sg
dokumentowane w formie notatki stuzbowe;j.

6.5.4. Zawiadomienie odpowiednich organdéw:

6.5.4.1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg
przemocy domowej Osoba odpowiedzialna powinna
niezwtocznie powiadomi¢ policje i sad rodzinny o zaistniatej
sytuaciji.

6.5.4.2. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko nie jest ofiarg przemocy
domowej Osoba odpowiedzialna sporzgdza karte interwencji
i zaleca dalszg obserwacje Matoletniego Wspotpracownikom.



6.6. Procedura postepowania w przypadku przemocy Wspotpracownika wobec
Matoletniego

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

6.6.4.

6.6.5.

6.6.6.

6.6.7.

Kazda osoba, ktora dowiedziata sie, ze Matoletni moze by¢ krzywdzony
przez Wspodtpracownika ma obowigzek niezwlocznie przekazacé te
informacje Osobie odpowiedzialnej i sporzgdzi¢ notatke stuzbowa.
Osoba odpowiedzialna przeprowadza rozmowe z Matoletnim w celu
potwierdzenia, czy doszto do krzywdzenia. Rozmowa z Matoletnim ma
na celu ustalenie kluczowych informacji, takich jak miejsce zdarzenia,
opis sytuacji, $wiadkow oraz czestotliwo$¢é wystepowania incydentow.
Podczas rozmowy zapewnia sie rowniez wsparcie emocjonalne
dziecku. Spotkanie powinno odbywac sie w warunkach sprzyjajgcych
poczuciu bezpieczenstwa i prywatnosci Matoletniego, aby mogt
swobodnie opowiedzie¢ o swoich doswiadczeniach. Przebieg rozmowy
dokumentowany jest w formie notatki stuzbowe;.

Osoba odpowiedzialna organizuje spotkanie ze Wspotpracownikiem,
aby poinformowa¢ o zaistniatych podejrzeniach i omoéwié¢ sytuacje
Matoletniego, oceni¢ zasadnos$¢ podejrzen oraz opracowac plan
dziatania w danym przypadku. Przebieg rozmowy oraz podjete
ustalenia sg dokumentowane w formie notatki stuzbowe;.

Podczas rozmowy Osoba odpowiedzialna odwotuje sie do wspolnego
celu, jakim jest dobro dziecka. Przedstawia problem, opisuje
potencjalne szkody, jakie moze ponosi¢ Matoletni, oraz przekazuje
SWojg ocene sytuaciji.

W przypadku, gdy podejrzenia o krzywdzenie Matoletniego okazg sie
bezpodstawne, Osoba odpowiedzialna odnotowuje ten fakt w karcie
interwenciji.

Jesli podejrzenia o krzywdzenie Matoletniego przez Wspotpracownika
sg uzasadnione, Osoba odpowiedzialna informuje o sytuacji rodzicow
lub opiekunéw prawnych dziecka oraz niezwlocznie powiadamia
policje.

Wobec Wspdtpracownika, wobec ktérego istnieje uzasadnione
podejrzenie popetnienia przestepstwa na szkode Matoletniego,
podejmuje sie dziatania zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa,
obejmujgce zakonczenie wspétpracy.

Dokumentacja i Archiwizacja

7.1. Atelier Tanca prowadzi petng dokumentacje wszelkich incydentéw, zgtoszen
oraz dziatan podjetych w zakresie ochrony Matoletnich.

7.2. Dokumentacja jest przechowywana zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych, w sposob zapewniajgcy poufnos¢ oraz dostepnosc¢ jedynie
dla uprawnionych oséb.

7.3. Kazdy incydent jest szczegdtowo udokumentowany, a kopie dokumentéw sg
przechowywane przez okreslony czas zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



8. Regularna Ocena Ryzyka i Bezpieczenstwa

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1:
Matoletnich

Zatgcznik nr 2:
Zatgcznik nr 3:
Zatgcznik nr 4:
Zatgcznik nr 5:
Zatgcznik nr 6:
Zatgcznik nr 7:
Zatgcznik nr 8:

Atelier Tanca regularnie, minimum raz w roku przeprowadza audyty
bezpieczehstwa i oceny ryzyka oraz aktualnych przepisow prawa
i rekomendowanych standardow w celu identyfikacji potencjalnych zagrozeh
dla Matoletnich oraz poprawy ich bezpieczenstwa.

Z audytu sporzgdzane sg wnioski, ktorych wzér stanowi zatgcznik nr 8.

Wyniki audytdw sg analizowane, a na ich podstawie wprowadzane sg
niezbedne zmiany i ulepszenia w polityce ochrony Matoletnich.

Atelier Tanca moze zaangazowa¢ zewnetrznych ekspertow do oceny
skutecznos$ci swoich procedur i standardéw ochrony Matoletnich.

Wzor oswiadczenia o zapoznaniu sie i przestrzeganiu Standardéw Ochrony

Standardy Ochrony Dzieci

Notatka Stuzbowa

Wzor wniosku o wglad w sytuacje dziecka

Wzér zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa
Karta interwencji

Ewidencja zdarzen zagrazajgcych Matoletnim

Wz6r audytu



